












































 

 

 

 

EL SUSCRITO GERENTE GENERAL DE LA FUNDACION EDUCATIVA CES CON NIT: 805.019.956-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

La Señora ISABEL CRISTINA ESCARRIA VILLEGAS identificada con la cédula de ciudadanía número 

31.983.734 expedida en Cali (Valle), trabajó como docente de ésta Institución desde el 3 de febrero 

del año 2015 hasta el 30 de Noviembre de 2018 en las siguientes carreras: Técnico Laboral Auxiliar 

Administrativo y Técnico Laboral Auxiliar Contable y Financiero dictando las materias gestión 

administrativa, gestión del talento humano y cultura organizacional, mediante contratos 

discontinuos así: 

Primer Periodo Académico: 16 semanas entre febrero a Junio (Con interrupción de Semana Santa). 

Segundo Periodo Académico: 16 semanas entre agosto a Noviembre. 

Funciones: 

 

1. Apoyar la entidad en el diseño de programas curriculares 

2. Implementar metodologías didácticas para el aprendizaje, preparando el material especifico 

3. Participar en los comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y 

certificación. 

4. Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificación del 

aprendizaje. 

5. Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio. 

6. Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de 

la ocupación laboral que están aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas, 

habilidades, destrezas y actitudes. 

 



 

Intensidad Horaria: 

Materia Gestión Administrativa:  

AÑO 2015 

Fecha de inicio 2 de febrero de 2015 a 30 de Junio de 2015 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 3 de agosto de 2015 a Noviembre 30 de 2015 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas  

AÑO 2016 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2016 a 30 de Junio de 2016 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2016 a Noviembre 30 de 2016 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Semestre: 108 horas  

Fecha de inicio 2 de febrero de 2015 a 30 de Junio de 2015 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 3 de agosto de 2015 a Noviembre 30 de 2015 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2016 

AÑO 2017 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2017 a 30 de Junio de 2017 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2017 a Noviembre 30 de 2017 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2017  



 

AÑO 2018 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2018 a 30 de Junio de 2018 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2018 a Noviembre 30 de 2018 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2018 

MATERIA: GESTION DEL TALENTO HUMANO 

 AÑO 2015 

Fecha de inicio 2 de febrero de 2015 a 30 de Junio de 2015 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 3 de agosto de 2015 a Noviembre 30 de 2015 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas  

AÑO 2016 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2016 a 30 de Junio de 2016 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2016 a Noviembre 30 de 2016 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Semestre: 108 horas  

Fecha de inicio 2 de febrero de 2015 a 30 de Junio de 2015 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 3 de agosto de 2015 a Noviembre 30 de 2015 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2016 

AÑO 2017 



 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2017 a 30 de Junio de 2017 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2017 a Noviembre 30 de 2017 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2017  

AÑO 2018 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2018 a 30 de Junio de 2018 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2018 a Noviembre 30 de 2018 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2018 

MATERIA: CULTURA ORGANIZACIONAL 

AÑO 2015 

Fecha de inicio 2 de febrero de 2015 a 30 de Junio de 2015 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 3 de agosto de 2015 a Noviembre 30 de 2015 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas  

AÑO 2016 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2016 a 30 de Junio de 2016 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2016 a Noviembre 30 de 2016 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Semestre: 108 horas  

Fecha de inicio 2 de febrero de 2015 a 30 de Junio de 2015 



 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 3 de agosto de 2015 a Noviembre 30 de 2015 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2016 

AÑO 2017 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2017 a 30 de Junio de 2017 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2017 a Noviembre 30 de 2017 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2017  

AÑO 2018 

Fecha de inicio 1 de febrero de 2018 a 30 de Junio de 2018 

4 horas por semana X 16 Semanas para el primer semestre: 64 horas  

Fecha de Inicio: 1 de agosto de 2018 a Noviembre 30 de 2018 

4 Horas por semana X 16 Semanas para el segundo Semestre: 64 horas 

Total horas por Año: 108 horas año 2018 

Como constancia de lo anterior, se firma en Yumbo (Valle) a los Veintisiete (27) días del mes de 

Septiembre de “019. 

 

Cordialmente 

 

JESUS ALFONSO SANCHEZ BENAVIDES 
REPRESENTANTE LEGAL  
FUNDACION EDUCATIVA CES 






